ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 24.772.113/0001-73
GABINETE DA PREFEITA

LEI N°1059/2024
DATA: 19 DE FEVEIRO DE 2024

1
i

“AUTORIZA A REVISAO GERAL DAS
TABELAS E ANEXOS DA LEI N° 1020/2023,
, E DA QUTRAS PROVIDENCIAS.”

iz
i

LUZIA NUNIES BRANDAQ, Prefeita Municipal do Municipio de
Ribeirdo Cascalhelra MT, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbes que
lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei.

Art. 1° cha autorizada a Revisdo Geral das tabelas (anexos) da Lei
690/2014 pelo IPCA’ de janeiro de 2023 a dezembro de 2023 que é de 4,62%
(hitps://www3.bcb.gov.br/fCALCIDADAO/publico/corrigirPorindice.do?method=c
orrigirPorindice.)

Art. 2°. Fica autorizado a mesa diretora da Camara Municipal de
Vereadores de Ribéiréo Cascalheira a realizar o enquadramento de Nivel e
Classe aos ser\ndores do Poder Legislativo, conforme Lei Municipal 690/2014.

Art. 3°. Flca autorizada a Mesa Diretora da Camara Municipal de
Vereadores de Rlbelrao Cascalheira a realizar atualizar o artigo 33, paragrafo |,
inciso |, dos progressos horizontais da Lei -Municipal com os indices das

tabelas abaixo.

i

Art. 4°, Esta% Lei entra em vigor r:a data de sua publicagdo, revogando a
LeiN°1020/2023. |
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/GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL
. EM, 19 DE FEVEREIRO DE 2024.
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LUZIA NURES BRANDAO
Prefeita Municipal

Avenida lé’adre Jodo Bosco, n°. 2067 Fone: (66) 3489-1838. 1
E E-mail: prefeiturarc@amail.com




ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 24.772.113/0001-73
GABINETE DA PREFEITA

PREFEiTURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CASCALHEIRA

<
t

ANEXO I

ITEM 1 - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

i

[;JENOMONAQAO QUANTIDADE | SALARIO EM RS
Assessor Técnico ]‘ DAS 3 1 2.163,43
Assessor Legisiativo Vf DAS 2 1 3.245,14
Tesoureiro f DAS 2 1 3.245,14
Chefe de Gabinete i DAS 1 1 4,980,30
Diretor de Gabinete ;; DAS 1 1 4.980,30

]
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Avenida Padre Jodo Bosco, n°, 2067 Fone: (66) 3489-1838. 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CASCALHEIRA
1 ESTADO BE MATO GROSSO
“ CNPJ: 24.772.113/0001-73

GABINETE DA PREFEITA

i
i
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ANEXO - IV TABELA DE EVOLUGAO SALARIAL

% GRUPO OCUPACIONAL 1

169852| 1095330| 2.187.70| 240847 264712] 291183

1.749,48 2.011,90| 2.2563,33| 247866] 2.726,53| 2.999,18

1.801,96 2.072,26 2.320,93 2.653,02; 2.808,32 3.089,16

1.856,02| 2.134,43| 238056 2.62961 2.892,57| 3.181,83

1.911,70| 2.198,46| 2462,27| 2.708,50| 2.979,35| 3.277,29

1.969,05| 2.264,41 2.536,14| 2.789,76| 3.068,73| 3.375,61

2.028,13| 2.332,35| 2.61223| 287345 3.160,79]| 3.47687

2.088,97F 2.402,32] 269059 295965 3.255,62| 3.581,18

2.151,64| 2.474,38] 2.771,31 3.048,44| 3.353,29| 3.688,62

2.216,18} 2.548,62| 2.854,45| 3.139,90| 3.453,88| 3.79927

2.282,67 2.625,07 294008 3.234,09| 3.557,50 3.913,25

2.351,15 2.703,83 3.028,29 3.331,12| 3.664,23| 4.030,65

sino Fundamental
Curso de Capacitagio em Area Especifica ou Concluséo de Ensino Médio
Curso de Ca;j:acitag:éo em Area Especifica
Curso de Ca;:Jacitagéo em Area Especifica

Curso de Caﬁacitagéo em Area Especifica

B
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D
E
F

Curso de Caﬁacitagéo em Area Especifica
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Avenida Pgdre Jodo Bosco, n°. 2067 Fone: (66) 3489-1838. 3
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PREFEITURA MUNICIFPAL DE RIBEIRAO CASCALHEIRA
' ESTADO DE MATQ GROSSO

CNP.J: 24.772.113/0001-73

GABINETE DA PREFEITA

!

|

ANEXO - IV TABELA DE EVOLUGAO SALARIAL

GRUPO OCUPACIONAL. 2

2.647.12| 2.91183

1.698,52

1.749,48| 2.011,90| 225333, 247866| 2.726,53| 2.999,18

1.953,30| 2.187,70| 240647

1.801,96| 2.072,26| 2.320,93{ 2553,02{ 2.808,32| 3.089,16

1.856,02; 2.134,43] 2.390,66| 2.629,61 2.892,57| 3.181,83

1.911,70} 2.198,46] 248227, 2.708,50| 2.979,35| 3.277,29

1.969,05 2.264,41 2.536,14| 2.788,76 3.068,73 3.375,61

2.028,13| 2.332,35| 2.812,23| 2.873,45| 3.160,79 3.476,87

2.088,97| 240232 269059 295965 3.25562| 3.581,18

2.151,64) 247438 2.771,31 3.048,44| 3.353,29| 3.688,62

2.216,19| 2.548,62| 2.85445| 3.139,90| 3.453,88| 3.799,27

2.282,67| 262507 294008 3.234,09| 3.557,50| 3.913,25

2.351,15] 2.703,83| 3.028,29| 3.331,12| 3.664,23| 4.030,65

Ensino Fundamentail

Curso de Capacitagéo em Area Especifica ou Concluséo de Ensino Médio
Curso de Capacitagéo em Area Especifica

Curso de Capacitag:éo em Area Especifica

Curso de Capacitagéo em Area Especifica

m m 99 O W

Curso de Capacitagéo em Area Especifica
g
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Avenida Padre Joao Bosco, n°. 2067 Fone: (66) 3489-1838. 4
E-mail: prefeiturarc@gmail.com




PREFEITURA MURICIPAL DE RIBEIRAO CASCALHEIRA
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 24.772.113/0001-73
GABINETE DA PREFEITA

ANEXO - IV TABELA DE EVOLUGAO SALARIAL

| GRUPO OCUPACIONAL 3

1.997.75 3.828,00

2.506,07| 2.881,98

3.314,28{ 3.645,71

1.985,58| 2.581,26| 2.96844| 3.413,71 3.755,08( 3.942.84

2.04515| 2.658,68] 3.0567,60| 3.516,12| 3.867,73] 4.061,12

2.106,50| 2.738,45| 3.148,22| 3.621,61 3.983,77( 4.182,95

2.169,70| 2.820,61 3.243,70y 3.730,25| 4.103,28] 4.308,44

2.23479| 2.905,23] 3.341,01] 3.842,16| 4.226,38] 4.437,70

2.301.,83 2.902.38f 3.441,24| 3.95743| 4.353,17| 4.570,83

2.370,89| 3.082,15| 3.544,48| 4.076,15| 4.483,76| 4.707,95

2.442,01 3.174,62| 3.650,81 419843| 4.61828| 4.849,19

2.515,27| 3.269,86| 3.760,34| 4.324,39| 4.756,82| 4.994,67

2.590,73 3.367,95| 3.873,15| 4.454,12| 4.899,53| 5.144,51

2.668,45 3.468,99 3.880,34 4.687,74 5.046,52 5.298,84

Ensino Médio Completo

Curso de Capacitagéo em Area Especifica ou Concluséo de Ensino Superior ;
Curso de Capacitagéo em Area Elspeciﬁca ou Conclusdo de Ensino Pds-graduacéo !
Curso de Capamtagao em Area Especifica ou Conclus&o de Doutorado i

Curso de Capamt?gao em Area Especifica ou Conclusdo de Mestrado

m Mmoo O W P

Curso de Capacitggéo em Area Especifica

Avenida Pa;dre Jo&o Bosco, n°. 2067 Fone: (66) 3489-1838. 5
1'

E-mail: prefeiturarc@amail.com




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CASCALHEIRA
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 24.772.113/0001-73
GABINETE DA PREFEITA

EIRA

‘i .
ANEXO - IV TABELA DE EVOLUCAO SALARIAL

i
|' GRUPO OCUPACIONAL 4

5.608,40 7.290,92 8.384,56 9.642,25| 10.606,47| 11.136,79

5.776,66 7.509,65 8.636,10 9.931,51] 10.924,67| 11.470,90

5.949,95 7.734,94 8.895,18| 10.229,46| 11.25241] 11.815,03

6.128,45 7.966,99 9.162,04| 10.536,34| 11.589,98| 12.169,48

6.312,31 8.206,00 9.436,90f 10.852,43| 11.937,68| 12.534,56

6.501,68 8.452,18 9.720,01} 11.178,01| 12.285,81| 12.910,60

6.696,73 8.705,74| 10.011,61| 11.513,35| 12.664,68| 13.297,92

6.897,63 8.966,92f 10.311,95| 11.858,75| 13.044,62| 13.696,85

7.104,56 9.235,92| 10.621,31] 12.214,51| 13.43596 14.107,76

7.317,69 9,513,001 10.939,95| 12.580,94| 13.839,04} 14.530,99

7.537,22 0.798,39| 11.268,15| 12.958,37| 14.254,21| 14.966,92

7.763,34| 10.092,34| 11.606,20| 13.347,12| 14.681,84| 15.415,93

Ensino /Tecndlogo com CRC

Curso de Capacita“géo em Area Especifica ou Conclusio de Ensino Superior
Curso de Capacitégéo em Area Especifica ou Conclus@o de Ensino Pés-graduacéo
Curso de Capacita;q.éo em Area Especifica ou Concluso de Doutorado

Curso de Capacitai!géo em Area Especifica ou Conclusao de Mestrado

mT m o O W »r

Curso de Capaciteigéo em Area Especlfica
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Avenida Pa?dre Jodo Bosco, n°. 2067 Fone: (66) 3489-1838. 6
u- E-mail: prefeiturarc@gmail.com




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CASCALHEIRA
‘u ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 24.772.113/0001-73

GABINETE DA PREFEITA

ANEXO - IV TABELA DE EVOLUCAQ SALARIAL

|
|

GRUPO OCUPACIONAL 5

5.608,40 11.136,79

7.290,92 8.384,56 9.642,25| 10.606,47

5.776,6:6 7.508,65 8.636,10 "9.931,51| 10.924,67| 11.470,90

5.949,95 7.734,94 8.895,18| 10.22946| 11.256241| 11.815,03

6.128,45 7.966,99 9.162,04| 10.536,34| 11.589,98| 12.169,48

6.312,31 8.206,00 9.436,90( 10.852,43; 11.937,68| 12.534,56

6.501,68 8.452,18 9.720,01| 11.178,01} 12.285,81| 12.910,60

6.696,73 8.705,74| 10.011,61| 11.513,35| 12.664,68} 13.287,92

6.897,63 8.966,92| 10.311,85| 11.858,75| 13.044,62] 13.696,85

|
7.104,56 9.235,92| 10.621,31| 12.214,61{ 13.435,96| 14.107,76
]

7.317,69 9.513,00{ 10.939,95| 12.580,94; 13.839,04| 14.530,99

7.537,22 9.798,39( 11.268,15| 12.958,37| 14.254,21| 14.966,92

7.763,34] 10.092,34| 11.606,20| 13.347,12| 14.681,84] 1541593

Ensino Superior

Curso de Capacitagio em Area Especifica ou Concluso de Ensino Superior
Curso de Capacitagdo em Area Especifica ou Concluséo de Ensino Pés-graduagéo
Curso de Capacita;fgéo em Area Especifica ou Concluséo de Doutorado

Curso de Capacitabéo em Area Especifica ou Conclusdo de Mestrado

m m O O W P

Curso de Capacitafgéo em Area Especifica

| 1

Avenida Padre Jodo Bosco, n°. 2067 Fone: (66) 3489-1838. 7
‘ E-mail: prefeiturarc@amail.com |




21 de Fevereiro de 2024 - Jomal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso » ANO XIX | N° 4.426

Art. 1°. Nomeia o senhor MARCUS EMANNUEL RODRIGUES LOPES,
brasileiro, portador do RG n® 20969023 SESP/MT, e inscrito no CPF n°
046.566.841-04, residente na Rua da Margaridas s/n. Jardim das Flores,
neste municipio de Ribeirdo Cascalheira-MT, para o cargo de de CHEFE
DE DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO, na Secretaria Municipal de ad-
ministracdo. Conforme Lei n® 1058/2024.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando
a portaria n°066/2021 e as demais disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

E CUMPRA-SE

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL
EM, 07 DE FEVEREIRO DE 2024.
LUZIA NUNES BRANDAO

Prefeita Municipal

GABINETE
PORTARIA N°41/2024, A QUAL NOMEIA CHEFE DE
DEPARTAMENTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

PORTARIA N°. 41/2024
DATA: 07 DE FEVEREIRO DE 2024

| “NOMEIA CHEFE DE DEPARTAMENTOE DA OUTRAS PROVIDENCI-
AS”.

LUZIA NUNES BRANDAO, Prefeita Municipal de Ribeirdo Cascalheira -
Estado de Mato Grosso, no uso de suas afribuicbes legais, que lhe sao
conferidas pela Lei Orgénica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o Senhor BRUNO LOPES CARRILHO, brasileiro, por-
tador da RG n° 037591561880 SSP/MT e inscrito no CPF n® 071.148.
911-48, residente e domiciliado nesta cidade de Ribeirdo Cascalheira-MT,
para o cargo de CHEFE DE DEPARTAMENTO DE TERRAS, na Secreta-
. ria Municipal de Administracéo.

H
#

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando
a portaria n°134/2023 e as demais disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

E CUMPRA-SE

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL
EM, 07 DE FEVEREIRO DE 2024.
LUZIA NUNES BRANDAO

Prefeita Municipal

GABINETE
LEI N°1059/2024, A QUAL AUTORIZA A REVISAO GERAL DAS TABELAS E ANEXOS DA LEI N°1020/2023, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

LEI N°1059/2024
DATA: 18 DE FEVEIRO DE 2024

“AUTORIZA A REVISAO GERAL DAS TABELAS E ANEXOS DA LEI N°4020/2023, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

LUZIA NUNES BRANDAO, Prefeita Municipal do Municipio de Ribeirdo Cascalheira-MT, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes que lhe séo
conferidas pela Lei Orgénica Municipal, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica autorizada a Revisdo Geral das tabelas (anexos) da Lei 690/2014 pelo IPCA de janeiro de 2023 a dezembro de 2023 que & de 4,62%
(https:/immw3.bcb.gov.br/CALCIDADAO/publico/carrigirPorindice.do?method=corrigirPorindice.)

Art. 2°, Fica autorizado a mesa diretora da Camara Municipal de Vereadores de Ribeirdo Cascalheira a realizar o enquadramento de Nivel e Classe aos

servidores do Poder Legislativo, conforme Lei Municipal 690/2014.

Art. 3° Fica autorizada a Mesa Diretora da Camara Municipal de Vereadores de Ribeirdo Cascalheira a realizar atualizar o artigo 33, paragrafo |, inciso
1, dos progressos horizontais da Lei Municipal com os indices das tabelas abaixo.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, revogando a LeiN°1020/2023.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL

EM, 19 DE FEVEREIRO DE 2024.

LUZIA NUNES BRANDAO

Prefeita Municipal

ANEXO Il

ITEM 1 - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

'DENOMONACAO QUANTIDADE[SALARIO EM RS}
Assessor Técnica  [DAS 311 2.163,43
Assessor LegislativolDAS 211 3.24514
Tesoureiro DAS 21 3.24514
Chefe de Gabinete [DAS 1i1 4.980,30
Diretor de Gabinete |DAS 11 4.980,30
ANEXO - IV TABELA DE EVOLUGAO SALARIAL
GRUPO OCUPACIONAL 1
CLASSE A B C D E F
NIVEL 8 1 S ] 15% 12% 10% 10% 10%
1 0,00% [1.698,52 1.953,30 [2.187,70 |2.406,47 |2.647,12 [2.911,83
2 3,00% {1.748,48 2.011,90 {2.253,33 |2.478,66 {2.726,53 |2.999,18

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 773
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ANEXOEIVTABELA'DE EVOLUCAG SAUARIALEE T i sl Sesi s bt it

GRUPD OCUPACIONAL 2

CLASSE 1A B C B E F

Niwm%%&*iﬁm%ﬁ%&h SRR 2 0% e D% e 1 0%

0,00% 1.608,52 11.953,30 |2.187,70 [2.40647 [2.647.12 2911 83

2'1 3, 00%655:511740; 48%”%‘%%2‘ 013804205333 24 78,66 [2 72653 12: 999‘18

3 13,00% 1.801,96 2.072,26 |2.32093 ig.sss,oz 2.808,32 13.089,16|

4A1300% 551850028 21 34431 2,300 56 551 2i620:6 111 2: 80257451318 1: 83

5 |3,00% 1 911 70 2 198,46 |2.462,27 12.708,50 |2.87Y9,35 13.277,29

65 3,00% 58 S 2163648 2: 780, 7B 3. DBBIT IR 337551

7 13,00% 2.612,23 |2.87345 [3.160,79 I3.476.87

8i{300%sE 25{!88‘;9?;%{?& 24021320 269050581 2105016523 3:25516258] 31581418

9 13,00% 2.151,64 247438 |2.771,31 [3.04844 |3.353,20 13.688 62

T013.00% s QI O R4 8, 6207 218544 550 311 39,0050 3:453;:88%{31709,27,

1113,00% 2.282 67 12.625 07 [2.0940,08 [3.234,080 [3.55750 {3.91325

1213, 00%EI 230 527 03:8354131028; 2051333112851 3:664:23784{47030:65
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D {Curso de Capacitacdo em Area Especifica
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F_{Curso de Capacitacdo em Area Especifica i i —I

ANEXO “WTABEEA DE'EVDLUCAO'SALARIALEE & v i siaiibisiai s st st it s bty
GRUPO gCUPACIONAL 30 _
CLASSE A B ic D E
NIVELSa i 0888 g#%i?&%?? 0% sealis e e al 0% I T ISl
1 0,00% 1.827,75 2.506,07  12.881.98 3.314,28 3.64
23009654 1.985 5855 {21581, 2611 2: 068 44 58 I3 13 74 iRI3.7 55, 08%}34942‘84@%&
3 ’3.00% 2.045,15 2.658,60  {3.057,50 3.516,12 3.867,73  14.061,12
45 009 e 240650 8 | 2730 A5 R M4 O 20 8l 3 62 B e [ A OR 3 7 2R 411 82 05 i pitn i
5 3,00% 2.169.70 2.820,61 3.243,70 3.730,25 4.103,28 E4.308.44w
B 3:00% 2234 7010 1 2:005 23805 334D 15| 3 842 1 B [4:226:38 Rapl4 43T, 70 it ety
7 3,00% 2.301,83 2.992 38 -{3.44124 3.957,43 4,353,417 14.570,83
B 3 00 % 5| 2187 0,805 A I0B 2 R I0 A4 MBI 40761 S 41483 T8 B 4707 9b e
9 3,00% 2.442.01 3.174 62 3.650,81 4.198,43 4.61828 14.849,19
105 3100% 21515, 2 7105 | 31268 86 NS TR0, 34 1in4:324:30 58147 56:82 L 54 004 B TRt
71 3,00% 2.590,73 3.367,95 3.873,15 4.454.12 4,809.53 5.144,51
1 20 UE 3 00% T 266845556 346809131080 345 4 6 8 1 T4 11 67046 5 2 k| 5. 2 9B: 84 R
Adiii  Ensino.Médie Complatoiiaiesharis e aaedy m&%ﬂwwmmm Mﬁ‘&?ﬁé’%%@’é&ﬂ
B Curso de Capacitacdo em Area Especiica ou Concluséo de Ensino Superior

casHCirsoideiCapacitacioiemiArea: EspecifiicaiouCanclisio de Ensing:Rosigradiacio sy

D

|Curso de Capacitacio em Area Especifica ou Concluséo de Doutarado

Etisi|CursodeiCapacitacio’eniiArea Especliica’ouiConclisSode Mestrado i [ ity s

F

ICurso de Capacilacio em Area Especifica

GRUPO OCUPACI|ONAL 4

ANEXO SIVTABELA DE EVOLEUGAOSALARIAL bl e e R e e e e

CLASSE A

B c

NIVEDBEFREA

(Ve

0% 150

E

F

1556

0%

SRl

1 0,00% |5.608 40

7.290,92 8.384.56

19.642,25 10.606,47

11.136,79

23 00%:

5776668,

75098558

8.636: 10510036 1

10:924:6

Fii]

24 70;

0Bt

3 3,00% 15,949,95

7.734,94 8.895,18

10.22846  111.252,41

11.815,03

AT Z00%

6128455

796619915 18:162:047x¢

10:536; 3455111589:0

L fie

12+169:48

5 3,00%16.312,31

8.206,00 9.436,90

10.86243 {11.937,68

2.634,56

el R R

o5

B5:5813,00%:

G501, 684

8452180

Q720,071 85

11780 H%

11212958138

12:010 80 el ondidniians

7 3,00% 16.686,73

8.705,74 10,011,861

11.613,35 |12,664,68

13.297,92

85:05{3:00%

5:897:63%

8:966,92 %

10:3114;95:0{111858 755

1304462455

diaricmunicipal.org/mt/amm - www.amm.org.br

774

131696, 8kt

Assinado Digitalmente




inm e e S i g paee oy
,éﬁ?gé?agf waretfo% = 20

42 g;-"ﬁiomalgoﬁcra E eimnl,co
AR ol T R

‘ifé“:c:m"?é

i

T e el et A MR e

G SRR R

"xxm?%m i ‘

12.214,51

1343586 |14.107.76

9 [3,00%[7.104,56 [9.235,92 _|10.621 31
10853 00%1 72 317:69::119.51 3008851101935, 85 83

12!580;047%

<113:830, 045 4 530 00 s ER ST

11 3,00% [7.537,22 119.79839  i11.268,15

12.958.37

14.254,21 |14.966,92

122521 3;,00%17:263:343410:092, 34 [1-1:606 2040

13:3470120%4141681 840011415 03w isninnaaiitiey

Azt en Ensino fTectitlo

go«comICRC&vi%ﬁ%@mlﬁm‘ﬁé&w&iéﬁﬁw

e e o

B Curso de Capacitagdo em Area Especifica ou Conclusgo de Ensino Superior

R

Curstide Capatitacioem’Area Especifica’otiConclisioide Ensira.Pos™ar

radiagBoTEEE L e

D Curso de Capacitagdo em Area Especiﬁca ot Gonglusdo de Doutoradof

E%ifis Cursode’CapacitacdoiemiArea Espec

caoniConclissio:de'Mestrado: S i e sy

F Curso de Capacita’géo em Area Espr-*r‘ ca

ANEXO”’N;TABELA‘DE‘EVOKUGAO ‘SALARIAL S e e

GRUPO OCUPACIONAL 5

CLASSE |A ! B ]

D E F

NIVE S 0t eianshirsamy

155

155 0% %

1.10,00% |5.608,40 17.290,02

8.384,56

9.64225 110.606,47 |11.136,79

#3:00% 5776 662 7:509:65%

8.636.10%

{803 1B T 0192416740 11174 70,000

3 13,00% [5.940,95 |7.734,94

18.895,18

110.229,46 111.252,41 [11.815,03

13,00%:416/128,45%2

7/966:005:%1011 620450 110:536:34 5115890848

12169485

00% 16.312,31 [8.206,00

9.436,90

85243 {11.937,68 |12.534,56

9720018811 HATE 0

12:2065:8104 12,910,602

! %JO"M% 6:50H 6828452184
,00% 16.696,73 |8.705,74

10.011,61

11.513,36 112.664,68 113.297,92

{00%::16:89763:51 8.966 92

10:311195%

11858175 3i044,621441 3,606,851

=
oitaltaitaicy

,00% 47.104.568 [9.23582

10.821,31

12,214,541  113.43596 [14.107,76

10[3:00% %7517 600

951300351 10:030 05%112:5 80,0448

13I830,048114:530;9915%

3.00% |7.537,22 |9.788.39 |11

268,16

12.958,37 |14.254,21 }14.966,92 |

5|3 0% A7.765:34 S 0082 3411

{606 202%

3‘:34-7:&12% 1’4‘?“68»‘1“84‘;‘:‘& 15’41'5%93?5‘55!

| EnSinoStperdrisa it i
Curso de Capacitacio em Area Especifica ou Conc]uséo de Ens:no Supenor

HCursoide:Cdpacitacgoien Atea Bspeciiica GUIGONCNSAc de EnsinaiRosH B EIEDERE

Curso de Capacitacdo em Area Especfi

ca ou Conclusfo de Doutorado]

¢|Cirsoide’Cdpacitachoien AreaEspecifi

IF

Curso de Capamtar;éo em Area Especli]

caotEConcltisBoideil éﬁﬁéﬂog%m%ﬁ@ﬁi
ca |

GABINETE |

PORTARIA N°53/2024 NOMEIA FISCAL DE CONTRATO E DA
OUTRAS PROVIDENC]AS

PORTARIA N° 53/12024 I
DATA: 20 DE FEVEREIRO DE 2024 !

c ! -
“NOMEIA FISCAL DE GONTRATO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS",

LUZIA NUNES BRANDAO, Prefsita Municipal }ie Ribelrdo Cascalheira —
Estado de Mato Grosse, no uso de suas ahibl)igﬁes legais, que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal. )

RESOLVE: “

Art. 1°. Nomela a Senhora TALITA COSTA SOARES brasileira, portadora
do RG n* 3194052-8 SSP/MT e inscrita no CEF n°® 0B82,827.741-52, re-
sidente & domiciliada na Avenlda Padre JoZo Bosco, s/, bairo Centra,
no Municipio de Ribeirdo Cascalhelra-MT, para %companhar e fiscalizar os
contratos realizados pelo Gabinete da Prefeita, no exerclcio de 2024.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigar na data de sua publicacgdo, revegando
as demais disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

E CUMPRA-SE

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL
EM, 20 DE FEVEREIRO DE 2024.
LUZIA NUNES BRANDAO j
Prefeila Municipal '

T

f
GABINETE +
PORTARIA N°51/2024 EXONERA FISCAL DE CONTRATO E DA
OUTRAS PROV]DENCIAS

PORTARIA N° 51/2024 |
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DATA: 19 DE FEVEREIRO DE 2024
“EXONERA FISCAL DE CONTRATO E DA OUTRAS PROVIDENGIAS”.

LUZIA NUNES BRANDAQ, Prefeita Municipal de RibeirSo Cascalheira —
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe séo
conferidas pela Lel Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°, Exonera a Senhora LUZINETE MARTINS FERRE!IRA brasileira,
portadora do RG n° 810.200 SSP/MT e inscrita no CPF n® 545.697.451-72,
residente.e domiciliada na Avenida Professor Zacarias n°® 409, centro, no
Municipio de Ribéirio Cascalheira - MT, do Carge de Fiscal de Contratos
realizados peio Gabinete da Prefeita.

Art. 2°. Esta Potfaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando
a portaria n°004/2024 e as demais disposigbes em contrario.

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

E CUMPRA-SE

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL
£M, 19 DE FEVEREIRO DE 2024,
LUZIA NUNES BRANDAO

Prefeita Municipal

GABINETE ,
PORTARIA N°50/2024 EXONERA FISCAL DE CONTRATO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

PORTARIA N° 50/2024
DATA: 18 DE FEVEREIRO DE 2024
“EXONERA FISCAL DE CONTRATOE DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.
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